
Election CSE 
1er  TOUR Alliance Emploi 

Du 21 novembre 2018 - 8h au 28 novembre 2018 - 12h., VOUS SEREZ APPELÉS À VOTER   au 1er  
TOUR DE  L’ ÉLECTION  QUI DÉSIGNE VOS   REPRÉSENTANTS   DU CSE POUR 4 ANS, JUSQU’EN 2022. 

VOUS VOTEREZ POUR ÉLIRE DES COLLÈGUES QUI VOUS SONT PROCHES, TRAVAILLENT AVEC 
VOUS ET AGISSENT AU QUOTIDIEN POUR VOUS.  

Être bien représenté est primordial ! … Votez CFDT ! 

Votez 
Du 21 novembre 
au 28 novembre 

IFIE RÉSULTATS DU 
1ER TOUR 

Le vote se fera par vote ELECTRONIQUE, vous avez jusqu’au 28 novembre 2018 pour voter et faire voter 
CFDT 

CONTACT : 

VOTEZ
CFDT 

4. Désigner les membres du CSE
qui vous représenteront dans les
actions conduites au sein
d’Alliance Emploi, pour une
durée de 4 ans.

5. Définir la représentativité
syndicale dans l’entreprise et
établir le rapport de force des
syndicats qui négocieront avec la
Direction.

6. La CFDT forme ses élus et les
accompagne dans leur mission.
Des élus bien formés et bien
accompagnés sont des élus «
bien dans leurs baskets »,
efficaces pour vous défendre.

 A la CFDT, nous pensons que 
chacun et chacune est important, 
quel que soit son statut, son 
activité, sa fonction. C’est 
pourquoi, comme au cours de ces 
dernières années, la 
continuera à être proche des 
salariés. 

 La  est un syndicat de 
dialogue : refuser de signer un 
accord par principe, n’est dans 
l’intérêt de personne. Lorsque 
nous disons NON à la Direction, 
nous motivons nos refus et 
proposons des solutions 
alternatives ! 



Un syndicat et des candidats libres, ouverts et responsables ! 
Nous défendrons nos valeurs de respect, dialogue, écoute et communication dans un environnement en pleine mutation. Pendant 
quatre ans, vous avez apprécié nos actions (Voyages, Vacances, Fête de fin d’année, chèques vacances …) et nous n’avons qu’une 
envie : c’est de continuer dans le même esprit, aidés de nouvelles recrues qui apporteront d’autres idées ! 

Un syndicat réellement représentatif au sein d’Alliance Emploi ! 
Avec des candidats issus de la plupart des agences comme Metz, Lens, Dourges, Arras, Amiens, Boulogne sur Mer, 
Valenciennes, Dunkerques, Grand Lille et aujourd’hui notre travail continu pour trouver des candidats et pouvoir vous représenter 
sur les nouvelles agences de Sochaux, Roissy et Cambrai, si vous êtes intéressé contactez nous. 

IMPORTANT : depuis le 20 août 2008, les élections professionnelles dans les entreprises ne revêtent pas les mêmes
enjeux qu’avant. Effectivement, de ces élections dépendra désormais la représentativité des organisations syndicales. 
Seul, votre vote au 1er tour pour un syndicat permet de calculer sa représentativité effective servant de base à la validité d’un accord 
collectif pouvant être signé au sein de notre entreprise. 

Aussi, ne vous trompez pas : votez CFDT ! 

CSE 1er collège CFDT 
Titulaire Suppléant 
DESTAMPES Frédéric 
 

MRISSA Cédric 
LEBORGNE Gwendoline 
 

BENEDIC Karine 
 HENNACHE Jeremy DUTHILLEUL Arnaud 

BERTRAND Isabelle 
 

PACAUT Peggy 
DAVAIN Alexandre 
 

CHAUDRON Fabrice 
LAMOUR Thérèse CORDONNIER Gaëlle 
HANNEQUIN MICHEL 
 RUET Karine GRARD Christelle 

 LEROY Michael OUBAHOU Mohamed 
CHAUDRON Fabrice DORDAIN Franck 
DECLUNDER Christophe DEWULF Grégory 

HODICQ  Christophe 
JEZIORSKI Didier 
BOMBLE Dominique 

DECLUNDER  Christophe 
LEROY  Michael 
HANNEQUIN Michel 
 

HENNACHE JEREMY

CSE 2ème  collège CFDT 
Titulaire Suppléant 
DEHON Francis 
 

DEHON  Francis 

Vos listes pour les Délégués du CSE 

OUBAHOU Mohamed 
LI SACHI Jonathan 

BOMBLE  Dominique 
HODICQ  Christophe 
JEZIORSKI  Didier 
REMY Patrice 
DORDAIN  Franck 
MRISSA Cédric 

LI SACHI  Jonathan 

 
DESTAMPES Frédéric 
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